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N° 188/2025

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA / AVISO DE INTENGCAO DE CONTRATAGAO
Conforme o § 3°, do artigo do art. 75 da Lei n® 14.133/2021

| - OBJETO A SER ENTREGUE / PRESTADO / REALIZADO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de consultoria e assessoria no diagnostico,
elaboracdo de instrumentos necessarios a operacionalizacdo integral e implementacdo da Lei Complementar N°
195, de 08 de julho de 2022, denominada Lei Paulo Gustavo e da Lei e da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB),
especificamente para a elaboracdo e execucdo de editais de chamamento publico para o ano de 2025, através da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, conforme adiante especificado, oferecendo suporte técnico
especializado para gestdo e execucao dos recursos, da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB):Primeiro Ciclo , no
Municipio de Bom Jesus/RS, referente as 5 ciclos de repasse anuais do Ministério Publico.

Il — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

1.1. A Contratagdo de empresa para consultoria e assessoria da Lei Paulo Gustavo tem como principal objetivo a
operacionalizagdo dos recursos recebidos pelo municipio, tornando assim possivel a contratagdo de consultorias
estipulando o valor, no art. 17 do referido decreto, de até 5% do valor total percebido pelo Municipio. Ainda, a Lei Aldir
Blanc 2 é uma lei complexa, que estabelece diversas regras e procedimentos para a implementacdo de acdes culturais. A
contratacdo de uma consultoria especializada permitird ao municipio contar com o suporte de profissionais com expertise
em gestao cultural para interpretar e aplicar corretamente a lei.

4.2 A contratagdo de empresa especializada e com vasta experiéncia em atividades desta natureza pode oferecer ao
municipio suporte técnico especializado do inicio ao fim do desenvolvimento de todas as atividades relacionadas a esta
demanda, contribuindo de forma significativa para que o recurso disponibilizado ao Ente federativo, possa alcancar de
maneira eficiente seus destinatarios. Assim, a Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e Desporto entende que se faz
necessario o assessoramento e consultoria de técnicos especializados com o intuito de ser assertivo no procedimento
interno do municipio, para que o recurso possa atingir com eficiéncia sua finalidade.

Item Material Especificado QTD UN VALOR UNT VALOR TOTAL
1 || Servicos Oferecidos referentes a cada ciclo de 01 Serv o o
execucao da PNAB envolvidos nesta proposta: Ciclo 1: Ciclo
e Gerenciamento da Execug3o de Recursos: 01

Acompanhamento detalhado de todas as fases de
aplicacdo dos fundos da PNAB, garantindo a aderéncia
as normas e regulamentacgdes vigentes. ® Oficinas
Tira-Duvidas e Balcao de Atendimento Online:
Realizacdo de sessbes de orientacdo e suporte direto
aos agentes culturais, tanto presenciais (se aplicavel e
acordado) quanto online, para esclarecer duvidas
sobre os editais e o processo de execugao. e
Capacitagao e Suporte aos Agentes Culturais:
Orientagdo técnica e personalizada aos profissionais e
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entidades culturais locais, abrangendo desde a correta
utilizacdo dos recursos até a aplicacdo das identidades
visuais exigidas pela PNAB. ® Acompanhamento da
execucao dos projetos contemplados: aplicacdo de
logomarcas e preenchimento dos relatdrios de
execucdo cultural. e Elaboragao e Organizagdo
Documental: Preparacdo e estruturacao de todos os
documentos necessarios para o relatério de execugao
e a prestacdo de contas, assegurando a clareza e
conformidade com as exigéncias legais.Plataforma

CultBr.

Ciclos 2, 3,4 e 5: e Elaborac3o e Envio do Plano de 01 Sev *x
Acdo (PAR): Assessoramento ao gestor municipal no Ciclo
desenvolvimento do Plano de A¢do (PAR) em 2,34,

conformidade com as exigéncias da PNAB e envio na
Plataforma CultBr. @ Elaborac¢ao de Editais de Fomento
Cultural: Desenvolvimento de editais claros, objetivos
e em conformidade com as diretrizes da Secretaria de
Educacdo, Cultura, Turismo e Desporto de Ibiruba e o
Conselho Municipal de Cultura, assegurando a
seguranga juridica e a adequacgdo as normativas da
PNAB. e Processo de Busca Ativa: Implementacdo de
estratégias para identificar e engajar agentes culturais,
com foco especial nas comunidades e areas
periféricas/rurais, visando ampliar o acesso e a
participacdo de todos os segmentos da cadeia
produtiva da cultura no processo seletivo. @ Oficinas
Tira-Duvidas e Balcao de Atendimento Online:
Realizagdo de sessbes de orientagdo e suporte direto
aos agentes culturais, tanto presenciais (se aplicavel e
acordado) quanto online, para esclarecer duvidas
sobre os editais, o processo de inscricdo e a
elaboracdo de projetos. ® Coordenac¢ao do Processo
Seletivo: Gerenciamento de todas as etapas do
processo de selecao dos projetos, incluindo a
organizagao e o acompanhamento do trabalho de
pareceristas credenciados e comprovadamente
habilitados, garantindo imparcialidade e rigor técnico.
® Analise Técnica dos Projetos na Fase de Mérito
Cultural: Avaliacao aprofundada das propostas
recebidas, considerando critérios de relevancia
cultural, viabilidade técnica, orcamentdria e
alinhamento com os objetivos da PNAB e as
necessidades do municipio. ® Elaboragao da Lista
Preliminar de Analise Técnica: Organizac¢do e
divulgacdo da lista inicial dos projetos aprovados e nao
aprovados, seguindo os critérios estabelecidos nos
editais. ® Andlise de Recursos na Fase Recursal e
Elaboragao da Lista Final: Conduc¢do do processo de
anadlise de recursos apresentados pelos proponentes,
garantindo o direito ao contraditério e a revisdo das
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decisdes, culminando na publicacdo da lista final de
projetos selecionados. ® Acompanhamento da Fase de
Execucdo: Monitoramento continuo da aplicacdo dos
recursos, garantindo a conformidade com as diretrizes
da PNAB. e Assessoramento aos Agentes Culturais:
Orientagdo e suporte aos agentes culturais locais
sobre a correta aplicacdo dos recursos, incluindo
aspectos relacionados ao uso de logomarcas. ®
Elaboracdo de Relatdrios e Prestacdo de Contas:
Desenvolvimento e organizag¢do do relatério de
execucdo e da prestagdo de contas, assegurando a
transparéncia e a conformidade exigida. Metodologia
de Trabalho: A metodologia de trabalho serd
colaborativa, envolvendo reuniées periddicas de
alinhamento com a Secretaria de Educagao, Cultura,
Turismo e Desporto e o Conselho Municipal de Cultura
de Ibiruba. As atividades serdo desenvolvidas em fases
sequenciais, com cronogramas definidos em conjunto
para otimizar os prazos e garantir a agilidade na
execucao. Utilizaremos canais de comunicagao
eficientes para interagir com os agentes culturais e a
equipe municipal. O acompanhamento e a assessoria
serao realizados por meio de uma combinacgao de: ®
Reunides online: Encontros virtuais para alinhamento,
esclarecimento de dlvidas e acompanhamento do
progresso. ® Atividades presenciais: Visitas e
interagdes diretas com o agentes culturais locais,
quando necessario, para um suporte mais
aprofundado.

RS e e

IV - QUANTO A ENTREGA DO BEM / EXECUGAO DO SERVICO

4.1. Local: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultural, Rua Julio de Castilhos, 605 - Centro - CEP: 95290-000 ou
retirada diretamente na fornecedora pelo contratante ou em endereco previamente informado.

4.2. Horario: Segunda a sexta-feira das 8h as 11h30 e das 13h30 as 17h30.

4.3. Prazo previsto para entrega, inicio da execugao: Até 05 (cinco) dias corridos, contados a partir da data de envio da
nota de empenho ou autorizagdo de fornecimento, a qual sera enviada por e-mail ou outro meio de comunicagéo.

4 4. Possibilidade de ajuste do prazo acima: ( x ) Ndo ( ) Sim

V — DO RECEBIMENTO

5.1. Os materiais e servigcos deverao ser entregues/prestados de uma so6 vez, dentro do prazo estipulado no item 4.3 deste
Termo de formalizacdo de demanda, sempre no endereco informado pela Secretaria solicitante.

5.2. No valor contratado estido incluidas todas as despesas com frete, recursos humanos e materiais, assim como os
encargos fiscais, sociais, comerciais, trabalhistas e previdenciarios e quaisquer outras despesas necessarias ao
cumprimento das obriga¢des decorrentes do presente termo.

5.3. A fiscalizagédo da prestacdo de servigos e ou entrega de materiais sera realizada por Servidor Municipal indicado pelo
responsavel da Secretaria, e terao suas caracteristicas confrontadas com as especificagdes contidas neste instrumento
convocatério, considerando a proposta de precos parte integrante do termo.

5.4. Serao recusados 0s servicos € ou materiais caso estes ndo estejam em acordo com todas as especificagdes do
presente neste instrumento.

VI - DO PAGAMENTO
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6.1. O pagamento sera efetuado, no prazo de 30 (trinta) dias da data de apresentagdo dos documentos de cobranga,
desde que a totalidade do objeto contratado tenha sido executada/entregue, atestada e aprovada pelo CONTRATANTE;

6.2. Em caso de realiza¢do da entrega de forma parcial, a fiscalizagdo notificara a CONTRATADA, informando o ocorrido,
e considerar-se-a como inadimplemento contratual, tendo em vista a ndo entrega de todo o objeto contratado.

6.3. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal, ou ainda, circunstancia que impecga a liquidagdo da despesa, como,
por exemplo, obrigagdo financeira pendente decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-
a apos a comprovacgao da regularizagao da situagao, nao acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.
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